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PLAT & VENTFORETAGEN

Ekonomiska avtalsjusteringar i Plat- och
ventilationsavtalet 2020

Observera att detta inte dr en fullstidndig redogdrelse for avtalsoverenskommelsen 2020.
Enbart rent ekonomiska justeringar for revisionsperiod 1 tas upp. Fullstdndig redovisning av
avtalsoverenskommelsen finns pa www.pvforetagen.se.

Denna information tar upp

Revisionsperiod

Pensionsavsittningar

Ferieloner

Hojning av ackordspriser

Hojning av avtalets léigstaloner

Lonehojning for de med 16n som overstiger ligstalon

Overgangsregler avseende nya lonesteg for lirlingar och évriga anstiillda
Gravidlon

Revisionsperiod 1, den 1 december 2020 till den 30 april 2022

Utgédende 16n for yrkesarbetare rdknas upp med 5,60 kronor per timme alternativt 974 kronor
per manad. Ovriga utgdende 16ner forindras enligt tabeller nedan.

Grundlén for yrkesgrupp 1 utges med 168,40 kronor per timme alternativt 29 302 kronor per
manad. Ovriga lagstaloner forandras enligt tabeller nedan.

Avsittning 0,15 % till extra pensionsavséttning (Faktureras via Fora).
Avsittning 0,15 % enligt pensionsoverenskommelsen SN, LO och PTK (Faktureras via Fora).
Pensionsavsiéttningarna har avriaknats fran 16neutrymmet

Centrala och interna ackordsprislistor hdjs med 2,7% frén och med 2020-12-31

Ferieloner
Loner for feriearbetande ungdom géller fortsdttningsvis per avtalsér i stéllet for 1dsér 1 skolan
som tidigare. Avtalets ligsta 16n for feriearbetande ungdomar framgar av tabell nedan.

Tabell 1

Utbildningsniva Ferielon fran och med 2020-12-01

Elev som har avslutat arskurs 2 inriktning byggnadsplat, 117,09 kr
ventilationsplatslageri eller ventilationsmontage

Elev som gar arskurs 1 eller 2 i gymnasieskolans 101,00 kr
Byggprogram eller VVS- och fastighetsprogram
Ovriga 84,20 kr
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§ 4 Plat- och Vent, Overgangsbestammelser géllande ackordsprislistor
Overgangsbestimmelser for arbeten som sker enligt ackordsprislista.

Arbeten som pabdrjats innan den 31 december 2020 och avslutas inom 14 dagar frdn ndmnda
tidpunkt betalas med tidigare géllande ackordstilldgg. For arbeten som paborjats fore den 31
december och avslutas efter det att 14 dagar har forflutit fran ndimnda dag, ska betalning ske
med tidigare ackordstilligg for den del av arbetet som utforts fore den 31 december 2020 och
for tiden dérefter med det nya ackordstilldgget.

Ackordsprislistor justeras enligt f6ljande:

Tabell 2 Just. interna Prislistor Multiplikator ackordsprislistor
Revisionsdatum Nuvarande Pris + Byggplat Ventilation
2020-12-31 2,70% 53,22% 31,56%

§ 5 Yrkesgruppering (Observera ny gruppindelning), lagstalon for
respektive yrkesgrupp samt hojning av utgaende I6ner

Lids dven overgangsreglerna med anledning av nya yrkesgrupperingar.

Yrkesgrupperingar

1. Yrkesarbetare skall ha genomgatt yrkesexamen (Yrkesbevis).
Till gruppen ridknas dven de som genomgatt godkidnd utbildning och har 7 700 timmars
erfarenhet inom byggnads- eller ventilationspltslageri. For ventilationsmontering
géller motsvarandevis 6 700 timmar. (Observera det nya kravet for tillhorighet i
grupp 1 efter lirlingsperiod, godkint yrkesprov eller 7 700 timmar respektive

6 700 timmar.)
Avtalets lagsta 16n vid tidldnearbete fér grupp 1 fran och med 2020-12-01.
Tabell 3
Yrkesgrupp 1 Erfarenhet Lagsta Lagsta Fordelningstal vid
timlon manadslon ackord
1 Yrkesarbetare Yrkesbevis eller | 168,40 kr 29 302 kr 100 %
motsvarande

Anstallda i grupp 1 som har en hdgre I6n an tabellen ovan skall ha 16nehdjning enligt denna tabell.
Tabell 4

Yrkesgrupp 1 Erfarenhet Hojning Hdjning av
av timlon manadslon
1 Yrkesarbetare Yrkesbevis eller 5,60 kr 974 kr
motsvarande
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2. Yrkesarbetare utan yrkesutbildning avser anstillda utan godkénd
yrkesutbildning, men som arbetar med byggnadsplatslageri, ventilationsplatslageri eller
ventilationsmontering. (Detta var tidigare grupp 2 och 3.)

Avtalets lagsta 16n vid tidlonearbete for grupp 2 fran och med 2020-12-01.

TaYbrTllessgrupp 2 Erfarenhet Lagsta Lagsta Fordelningstal vid
timlon manadslon ackord
2 Yrkesarbetare utan | c) Mer an 2 ar 160,00 kr 27 840 kr 100 %
yrkesutbildning d) 1-2 &r 151,60k | 26 378 kr 90 %
e) 01 ar 151,60 kr 26 378 kr 65 %

Anstallda i grupp 2 som har en hdgre 16n an tabellen ovan skall ha enligt denna tabell.

Tabell 7
Yrkesgrupp 2 Erfarenhet Hojning Hdjning av
av timlon manadslon
2 Yrkesarbetare utan | c) Mer an 2 ar 5,30 kr 922 kr
yrkesutbildning d) 1-2 &r 5,00 kr 870 kr
e) 0-1 ar 5,00 kr 870 kr

3. Ovriga arbetare ir exempelvis arbetstagare sé som sndskottare, chaufforer,
méalningsarbetare, handrickningsarbeten, transportering av material, tegelplockning
eller lagerarbete. Yrkesgrupp 3 ska inte anvidndas for dem som arbetar inom
yrkesinriktningarna byggnads- eller ventilationsplétslageri samt ventilationsmontering.
(Detta var tidigare grupp 4.)

Avtalets lagsta 16n vid tidldnearbete for grupp 3 fran och med 2020-12-01. Notera sarskilt
Overgangsbestammelsen om att ingen ska fa sankt 16n.

TaYbrTllessgrupp 3 Erfarenhet Lagsta Lagsta Fordelningstal vid
timlon manadslon ackord
3 Ovriga arbetare a) Mer an 2 ar 160,00 kr 27 840 kr Enl. 6k
b) 1-2 ar 151,60 kr 26 378 kr
c) 01 ar 143,10 kr 24 899 kr

Anstallda i grupp 3 som har en hdgre I6n an tabellen ovan skall ha 16nehdjning enligt denna tabell.

Tabell 9
Yrkesgrupp 3 Erfarenhet Hojning Hojning av
av timlon manadslon
3 Ovriga arbetare c) Mer an 2 ar 5,30 kr 922 kr
d) 1-2 ar 5,00 kr 870 kr
e) 0-1 ar 4,80 kr 870 kr
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4. Arbetstagare under utbildning avser endast anstillda med utbildningskontrakt
enligt utbildningsavtalet. For att rdknas som vuxenlarling kravs att man har gatt en av
PVYN godkénd vuxenutbildning samt har tecknat ett utbildningskontrakt. (Detta var
tidigare grupp S och grupp 6.)

Arbetstagare under utbildning delas in i fyra undergrupper:

¢ 4 a- Gymnasie- eller traditionell lirling plit- och ventilationsplitslageri

e 4 b - Vuxenlirling plit- och ventilationsplitslageri
e 4 c - Gymnasie- eller traditionell Lirling ventilationsmontage
e 4d - Vuxenlirling ventilationsmontage

Notera sérskilt det minskade antalet utbildningssteg under larlingsperioden. Notera
dven overgangsbestimmelserna lingre ned i denna information, om att ingen ska fa
sankt 16n beroende pé fordndringar i utbildningsstegens tidsintervall.

*Vid anstéllning faststills ingdende arbetade timmar av PVYN 1 samband med att man
skriver utbildningskontrakt.
**Normal larlingsperiod bestér fram till 2021-05-01 av 6 800 timmar eller 5 800

timmar enligt tabell.

Efter 2021-05-01 géller foljande:
Om godkint yrkesprov saknas vid ldrlingsperiodens slut forldngs den med max 900

timmar.

Forlangningsperioden avbryts dé godkéant yrkesprov avlagts.

Om inget godként prov avldggs avslutas forlingningen efter 900 timmar.
Efter avslutad forléngning tillhor den anstillde grupp 1.

Avtalets lagsta 16n vid tidlonearbete for grupp 4 a fran och med 2020-12-01. Notera sarskilt
Overgangsbestdammelsen om att ingen ska fa sankt 16n.

Tabell 10

4 a. Gymnasie- eller traditionell larling plat- och ventilationsplatslageri

Arbetade timmar * Lagsta timlon | Lagsta Manadslon Fordelningstal vid ackord
5500 — (6800 — 7 700) ** 151,60 kr 26 378 kr 90 %
4300 — 5499 138,90 kr 24 169 kr 75 %
2800 — 4299 122,10 kr 21 245 kr 65 %
2100 - 2799 117,90 kr 20 515 kr 50 %
0 -—2099 101,00 kr 17 574 kr 30 %

Anstallda i grupp 4 a som har en hégre 16n &n tabellen ovan skall ha 16nehgjning fran och med 2020-

12-01 enligt denna tabell.
Tabell 11

Arbetade timmar * Hdjning av Hdjning av
timlon manadslon
5500 — (6800 — 7 700) ** 5,00 kr 870 kr
4300 — 5499 4,60 kr 800 kr
2800 — 4299 4,10 kr 713 kr
2100 — 2799 3,90 kr 679 kr
0-—2099 3,40 kr 592 kr
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Avtalets lagsta 16n vid tidlonearbete for grupp 4 b frdn och med 2020-12-01. Notera sarskilt
Overgangsbestdammelsen om att ingen ska fa sankt 16n.

Tabell 12

4 b. Vuxenlarling plat- och ventilationsplatslageri

Arbetade timmar *

Lagsta timlon

Lagsta Manadslon

Fordelningstal vid ackord

5500 — (6800 — 7 700) ** 165,00 kr 28 710 kr 90 %
4300 — 5499 158,30 kr 27 544 kr 75 %
2800 - 4299 154,90 kr 26 953 kr 65 %
2100 - 2799 151,60 kr 26 378 kr 50 %
0-2099 148,20 kr 25 787 kr 30 %

Anstallda i grupp 4 b som har en hdgre 16n an tabellen ovan skall ha 16nehgjning fran och med 2020-

12-01 enligt denna tabell.
Tabell 13

Arbetade timmar * Hdjning av Hdjning av
timlon manadslon
5500 — (6800 — 7 700) ** 5,50 kr 957,00 kr
4300 — 5499 5,30 kr 922,20 kr
2800 — 4299 5,20 kr 904,80 kr
2100 - 2799 5,00 kr 870,00 kr
0 -—2099 4,90 kr 852,60 kr

Avtalets lagsta I16n vid tidlonearbete for grupp 4 ¢ fran och med 2020-12-01. Notera sarskilt
Oovergangsbestammelsen om att ingen ska fa sankt I16n.

Tabell 14

4 c. Gymnasie- eller traditionell larling ventilationsmontage

Arbetade timmar *

Lagsta timlon

Lagsta Manadslon

Fordelningstal vid ackord

5500 — (5800 — 6 700) ** 151,60 kr 26 378 kr 90 %
4300 — 5499 138,90 kr 24 169 kr 75 %
2800 - 4299 122,10 kr 21 245 kr 65 %
2100 - 2799 117,90 kr 20 515 kr 50 %
0-2099 101,00 kr 17 574 kr 30 %

Anstallda i grupp 4 ¢ som har en hégre 16n &n tabellen ovan skall ha 16nehgjning fran och med 2020-

12-01 enligt denna tabell.
Tabell 15

Arbetade timmar * Hdjning av Hdjning av
timlon manadslon
5500 — (5800 — 6 700) ** 5,00 kr 870 kr
4300 — 5499 4,60 kr 800 kr
2800 — 4299 4,10 kr 713 kr
2100 — 2799 3,90 kr 679 kr
0-—2099 3,40 kr 592 kr
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Avtalets lagsta 16n vid tidlonearbete for grupp 4 d frdn och med 2020-12-01. Notera sarskilt

Overgangsbestdammelsen om att ingen ska fa sankt 16n.
Tabell 16
4 d. Vuxenlarling ventilationsmontage

Arbetade timmar * Lagsta timlon | Lagsta Manadslon Fordelningstal vid ackord
5500 - (5800 — 6 700) ** 165,00 kr 28 710 kr 90 %
4300 — 5499 158,30 kr 27 544 kr 75 %
2800 — 4299 154,90 kr 26 953 kr 65 %
2100 - 2799 151,60 kr 26 378 kr 50 %
0-2099 148,20 kr 25 787 kr 30 %

Anstallda i grupp 4 d som har en hdgre 16n an tabellen ovan skall ha I6nehdjning fran och med 2020-
12-01 enligt denna tabell.

Tabell 17

Arbetade timmar * Hdjning av Hdjning av
timlon manadslon

5500 — (5800 — 6 700) ** 5,50 kr 957,00 kr

4300 — 5499 5,30 kr 922,20 kr

2800 — 4299 5,20 kr 904,80 kr

2100 — 2799 5,00 kr 870,00 kr

0-2099 4,90 kr 852,60 kr

§ 5 Lénenivaer (6vergangsregler avseende I6netabeller)

2020 &rs avtalsuppgorelse innehaller ett nytt utbildningsavtal samt nya l6netabeller for
arbetstagare under utbildning samt f6r grupp 2 och grupp 3. Dessa dvergangsregler reglerar
hur redan anstillda arbetstagare ska inrangeras i de nya lonetabellerna.

1. Ingen anstilld ska fa sédnkt 16n med anledning av de nya lonetabellerna. Detta giller
daven om den totala utbildningstiden eller anstéllningstiden motsvarar ett lagre 16nesteg
1 den nya tabellen.

2. Oavsett ovanstaende tillhor anstillda och anstédllda under utbildning det 16ne- och
utbildningssteg inom vilket dennes totala anstéllnings- eller utbildningstid ligger.

3. Anstéllda under utbildning som innan den 1 maj 2021 har uppnétt 6 800 timmar for
byggnadsplét- och ventilationsplatslageri, respektive 5 800 timmar for
ventilationsmontage, tillhor yrkesgrupp 1.

4. Anstillda under utbildning som uppnér 6 800 timmar for byggnadsplét- och
ventilationsplatslageri, respektive 5 800 timmar for ventilationsmontage fran och med
den 1 maj 2021 tillhor yrkesgrupp 1 efter avlagt yrkesprov, eller efter 7 700 timmar
for byggnadsplat- och ventilationsplatslageri, respektive efter 6 700 timmar for
ventilationsmontage.
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5. Punkt 3 och 4 forutsitter att yrkesexamen under varterminen 2021 kan genomforas
utan vésentligt hinder av rddande covid-19 pandemi. I det fall yrkesexamen inte kan
genomforas pd detta sétt ska parterna dverenskomma om senare dvergangsdatum.

§6 Ersattningar vid sjukdom (ny punkt Gravidlon, 10% vid
graviditetspenning infors)
Paragrafen far nytt namn, ”Erséttningar vid sjukdom och annan frianvaro”

Graviditetslon

Gravid arbetstagare, som har beviljats graviditetspenning frén Forsidkringskassan, har rtt till
graviditetslon fran arbetsgivaren om hon har varit anstélld hos arbetsgivaren under minst ett
(1) ar.

Graviditetslon uppgér till 10 procent av utgaende 16n enligt § 5 Lonenivaer. Graviditetslon
utges i samband med ordinarie 16neutbetalningstillfdlle under aktuell period.

Plat & Ventforetagen
ravy,
. 'f"W
v
Forbundsdirektor Handlaggare:
Johan Lindstrom Hans Eriksson

Btr. Férhandlingschef
hans.eriksson@pvforetagen.se
08-762 75 96
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