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PLAT & VENTFORETAGEN

Policy och kvalitétskriterier for medlemskap i Plat & Ventforetagen
samt tillhorande etiska regler

Antagen av Férbundsstyrelsen den 18 september 2014 och reviderad den 14 februari 2019



1. Vem kan bli medlem?

Medlemskap i Plat & Ventforetagen erbjuds de registrerade féretag som utovar verksamhet
inom omradena byggnadsplatslageri, ventilationsarbeten, lattbyggnadsmontage, takarbeten,
tunnplatsbearbetning samt svetsmekaniska och liknande arbeten fér byggnadsandamal.

Medlemskap kan dven beviljas féretag som bedriver verksamhet forenlig med vara
branschomraden, se Plat & Ventféretagens stadgar §3 och §24.

Med forenlig verksamhet avses att det skande foretaget har sin huvudsakliga verksamhet
enligt ovan, men bedriver arbete i narliggande omraden. Exempel pa sadan verksamhet ar
malning av tak och ventilationsrengoring. Det kan ocksa framhallas att om en mindre del av
foretagets verksamhet faller inom férbundets branschomraden kan féretaget anslutas for
den delen av verksamheten, se Pldt & Ventféretagens stadgar §25 angaende medlemskapets
omfattning. | sddant fall r det lampligast att foretaget ar medlem eller samtidigt sdker
medlemskap i den arbetsgivarorganisation som ar aktuell fér 6vrig verksamhet. Detta ar
dock inget stadgemassigt krav.

2. Nar kan intrade ske?

Medlemsansokan kan goras sa snart foretaget ar registrerat. For att bedomning ska kunna
ske behovs ett bokslut och/eller rekommendation fran medlem. Dessutom visa att
verksamhetens inriktning stammer med Plat & Ventforetagens kvalitetskriterier.

Foljande punkter ska 6vervagas vid behandling av medlemsansékan:

a) Foretagets inriktning och verksamhetens seri6sa pragel
Foretagets eller delar av foretagets verksamhet for vilket medlemskap soks skall
uppfylla PIat & Ventforetagens kvalitetskriterier och etiska regler. Sarskild vikt ska
laggas pa foretagets sammanlagda tillgang till kompetens for att de pa ett etiskt och
seriost satt ska kunna praktisera den anslutna verksamheten. Tillgang till sadan
kompetens kan finnas saval inom foretaget som genom kop av tjanster for
andamalet. En bedémning skall géras om det sokande foretaget har férmaga och
intresse att bedriva sin verksamhet pa ett seriost satt. Harvid iakttages
agarforhallande/agarstruktur. Likasa varderas ataganden i andra bolag om det kan
paverka medlemskapet. Har foretagets dgare eller
styrelseledamoter del i konkurser eller liknande i eget eller andra bolag utreds
orsaken. Om foretaget ar nyetablerat ar det viktigt att kontrollera vilka
forutsattningar foretaget har for att bedriva sin verksamhet.

b) Registreringshandlingar och ansvarsférsakring
Foretaget ska vara registrerat hos Bolagsverket. Féretaget ska inneha F-skattesedel
och vara registrerat for redovisning av mervardesskatt, samt vara registrerat som
arbetsgivare om det ar aktuellt. Féretaget ska ha tecknat en heltackande
ansvarsforsakring for verksamheten.

c) Foretagets lokaler och utrustning
Lokaler och utrustning som féretaget disponerar ska vara lampade fér verksamheten.



d)

e)

)

g)

h)

| de fall verksamheten inte kraver fast lokal ska foretagets satt att I16sa eventuellt
forekommande behov av personalutrymmen for kladbyte, hygien och matraster
kontrolleras.

Foretag som delar lokaler med andra som dr verksamma inom Plat &
Ventféretagens branschomraden.

Om det s6kande foretaget delar lokaler med andra foretag utgor det inget hinder for
medlemskap. Medlemsansdkan kan dock avslas om medlemskapet kan gora det
mojligt for icke medlemsanslutna féretag, verksamma inom PIat & Ventféretagens
branschomraden, att obehdrigt fa tillgang till medlemsinformation och Ovrig
medlemsservice.

Foretagets ekonomi

Det sokande foretaget skall vid prévning av intrade uppvisa en pagaende verksamhet
med en hallbart ekonomisk prognos. Erforderliga undersokningar av féretagets
ekonomi skall darvid ske; foretradesvis genom granskning av foretagets
arsredovisning samt sedvanlig kreditupplysning.

For det fall det sokande foretaget ar pa obestand eller har ett icke obetydligt
skuldsaldo i enskilda eller allmdnna mal skall ans6kan avslas. Beror det sokande
foretagets skuldsaldo eller den uppkomna obestandssituationen pa pagaende tvist
kan medlemskap andock beviljas i férbundet om situationen sa kraver.

Ar det sdkande foretaget ett nystartat féretag, dar en arsredovisning ej kan granskas,
galler féljande: En ekonomisk undersokning av foretaget, dess foretradare samt i
forekommande fall bolagsman eller komplementar skall ske. Forutsatt att ovan
namnda undersokning ej renderar i nagon anmarkning, far medlemskap ej vagras
enbart pa grund av att foretaget ar nystartat och darigenom saknar komplett
arsredovisning.

Provar

Ett (enligt p. 5 stycke 3 ovan) nystartat foretag kan, efter genomford ekonomisk
undersokning och/eller reckommendation fran annat medlemsféretag, beviljas
medlemskap pa prov; ett sa kallat provar. Kompletterande undersoékning skall
genomforas efter att ett (1) ar har forflutit sedan foretaget beviljades sitt provar. For
det fall foretaget ej uppfyller uppsatta ekonomiska krav, skall foretaget genast
uteslutas ur forbundet.

Foretag i tvist
Tvister i medlemssokande féretag forhindrar inte prévning av medlemskap.
En tvist kan som sadan utgora hinder for medlemskap.

Overlatelse av medlemskap
Ansdkan om 6verlatelse av medlemskap ska provas enligt samma kriterier som vid



nyintrade. Vid 6verlatelser dar medlem 6verfor sin verksamhet fran eller till enskild

firma/aktiebolag/handelsbolag utan andrad agarbild behovs endast ett
godkannande.

Om Overlataren ar pa sadant obestand att konkurs kan befaras eller om syftet ar att
undvika ansvar galler provning som vid nyintrade.

3. Uteslutning

Medlem kan uteslutas enligt stadgarna (Plat & Ventféretagens stadgar § 30) om forfallna
avgifter inte betalas

efter paminnelse eller om medlemmen pa annat satt bryter mot forbundets stadgar eller
stadgeenligt fattade beslut. Medlem kan vidare uteslutas om medlemskapet anses vara till
skada for forbundet. Beslut om uteslutning kan fattas av forbundsstyrelsen eller
forbundskongressen. Vid uteslutning upphor medlemskapet utan uppsagningstid.

a) Stadgebrott
Vid undertecknande av intrddesansokan forbinder sig foretaget att folja stadgarna och de
beslut som fattats i stadgeenlig ordning. Brott mot stadgarna som inte kan anses ursaktligt
skall darfor medfora uteslutning. En form av stadgebrott ar bristande betalning av
medlemsavgift eller annan uttaxering till Foreningen Svenskt Naringsliv, Plat &
Ventforetagen, PLS och berorda lokalféreningar samt till de juridiska personer vari viss del av
dessa foreningars verksamhet bedrivs och som beslutats i behorig ordning.

Andra orsaker som kan medfdra uteslutning:

For 6vrig beddmning av foretagets status ar stadgarnas uttryck “kan anses vara till skada for
forbundet” vagledande genom féljande exempel: (férteckningen nedan dr inte komplett,
men kan tjéina som grund fér bedémning).

b) Oetisk verksamhet
Om det framkommer omstandigheter som tyder pa att foretagets verksamhet inte
langre bedrivs seriost, ska detta forhallande utredas av styrelsen for berord lokalférening
och skriftligt rapporteras till PIat & Ventforetagens styrelse for prévning. | den bedémningen
kan Plat & Ventforetagens etiska regler (bilagda nedan) tjana som ledning. Medlemmen
ifraga ska ha maojlighet att yttra sig fore beslut.

c¢) Medlem som inte foljer beslut fattade i andra organ @n férbundsstyrelse och
forbundskongress
Medlem som inte foljer beslut fattade av PIat & Ventféretagens etiska rad, Allmanna
Reklamationsndmnden
eller lagakraftvunnen dom kan uteslutas.

d) Konkurs



Forsatts medlemsforetag i konkurs upphor, enligt stadgarna, medlemskapet samtidigt.

e) Civilrattsligt brott

§ 2.

For det fall att medlem déms for brott kan forbundets ordférande fatta beslut om
uteslutning av medlemsforetag och/eller entledigande i nagot av forbundets organ,
da brottets karaktar och foljd kan anses paverka forbundets och/eller dess
medlemmars renommé.

ETISKA REGLER

Upptradande

Medlem ska inte ata sig uppdrag som strider mot allman rattsuppfattning, eller pa
annat satt kan anses oacceptabelt fran allman synpunkt.

Kunder ska kunna lita pa att en medlem i PIat & Ventforetagen alltid stravar efter att
gora ett fullgott arbete och att varje affar ska vara till belatenhet for bada parter.

Medlem ska iaktta god marknadsforingssed, god affarsetik samt verka for sunda
affarsforhallanden.

Avtalsféorhallande

Medlem ska verka for att avtalsférhallandena bygger pa enkla, kinda och andamals-
enliga handlingar och att forutsattningarna faststalls pa forhand samt att all
upphandling sker korrekt och pa for anbudsgivare lika villor.

Medlem ska vidare verka for att kinda, andamalsenliga och kalkylerbara kontrakts-

handlingar ligger till grund for avtal samt att upphandlingsprotokoll upprattas och
meddelas anbudsgivaren om denne sa begar.

Forhallande till kund

Medlem ska tillse att allt arbete blir fackmassigt utfort, genomfors pa ett ur miljo-
hansyn riktigt satt samt att kvalitetskrav inte eftersatts. Avtalade tider ska hallas.

Tillkommande och avgdende arbeten ska pa ett korrekt satt regleras inom ramen for



§ 4.

§ 6.

det traffade entreprenadavtalet.

Forhallande till underentreprenér och leverantor

Samarbetet ska praglas av korrekta affarsrelationer och 6msesidig respekt. Ingangna
avtal ska foljas.

Medlem ska verka for att samtliga som &ar engagerade pa en arbetsplats ska folja den
arbetsmiljoplan som géller betraffande ordnings- och skyddsregler pa platsen.

Oserios aktor

Medlem ska inte anlita eller i nagon form samarbeta med oserios underentreprendr,
leverantor eller kund och aktivt motverka svartjobb.

Otillborlig forman

Medlem har ansvar for att foretaget och dess anstallda inte [amnar otillborlig ersatt-
ning - i form av gavor, resor eller dylikt - till kund for att darigenom uppna fordelar
under upphandlings- eller genomférandeskedet.

Medlem har vidare ansvar for att foretaget och dess anstallda inte kraver eller
mottager sadan ersattning fran konsult, underentreprendor eller leverantor.

Ersattning eller forman till anstalld som strider mot lag eller avtal far inte
forekomma. Mot anstalld som stjal eller tillskansar sig otillborlig forman ska atgard
omedelbart vidtagas.

Forhallande till anstillda

Medlem ansvarar for och ska aktivt medverka till att anstallda ges méjlighet till ut-
veckling i arbetet samt utifran en helhetssyn pa arbetsmiljon medverka till att minska
sjukfranvaron, arbetsolyckor, forslitningsskador och drogmissbruk.



§ 8. Forhallande till medlemmar och ovriga foretag

Medlem ska upptrdada korrekt mot andra medlemmar och inte deltaga i ryktessprid-
ning om dessa. Medlem ska vidare verka for en sund konkurrens i branschen.

§ 9. Forhallande till organisationer

Medlem ska lojalt folja Plat & Ventféretagens och Svenskt Néaringslivs stadgar och
beslut.

§ 10. Etisktrad
For att folja efterlevnaden av dessa etiska regler finns ett Etiskt Rad.
Radet bestar av Plat & Ventforetagens AU jamte en utomstaende ledamot.

Den som vill patala overtradelse av de etiska reglerna ska gora detta skriftligen till
Plat & Ventforetagens Etiska rad.

Radet ska pa eget initiativ prova om medlems agerande strider mot de etiska
reglerna. Om Etiska Radet finner att medlem har brutit mot de etiska reglerna ska
styrelsen underrattas darom.



