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PLAT & VENTFORETAGEN

Var syn pa saken
- om Plat & Ventforetagens stallningstaganden

Plat & Ventforetagen ar en bransch- och arbetsgivarorganisation for foretag inom
byggplatslageri, ventilation samt stal och lattbyggnad.

Vi har cirka 950 medlemsforetag runt om i Sverige. Plat & Ventforetagens mal &r
lonsamma medlemsforetag med kompetent personal, och att vi genom detta blir ett
annu attraktivare branschforbund som darmed kan rekrytera annu fler medlemmar.

| den har skriften kan du ldsa om Plat & Ventféretagens syn pa fragor som beror
naringslivet, arbetsgivaransvaret och branschen. Budskapen och asikterna har
sammanstallts av forbundets personal och styrelse och darefter godkants av
medlemsforetagen via Ordforandekonferensen den 14 oktober 2021.

Naringslivsfragor

Den svenska modellen

e Vivarnar den svenska modellen dar parterna tecknar kollektivavtal, och dar
hansyn tas till industrins villkor

o Viktigt med bra villkor for vdra medlemsforetag och deras medarbetare sa att de
starker foretagen i den tuffa konkurrens som idag rader

e Det ska alltid vara en fordel att ha kollektivavtal

e Vara kollektivavtal ska bidra till att sakra atervaxt och rekrytering for plat- och
ventilationsbranschen

Foretagande
e Entreprendrskapet maste varnas
e De risker man tar som egenféretagare maste léna sig
e Regelkranglet for féretagare maste aktivt minska
e Hé&nsyn maste tas till storlek vid offentliga upphandlingar
e Det maste bli lattare att driva foretag
o Skattetrycket pa féretagande maste minska

Bostadspolitik
e Det behdvs en jamn byggtakt, bade for nyproduktion och ombyggnad

e Det behdvs ett utvidgat rot-avdrag som omfattar hela bestandet av bostadsfastig-
heter

e Det behovs ett riktat rot-avdrag for ombyggnation i energisyfte "klimat-rot”
e Amorteringskraven for privatpersoner ska tas bort




Arbetsgivarfragor

Rekrytering

e Medlemsforetagen maste kunna hitta ratt arbetskraft. Nagot méaste géras at
missmatchning

 Utbildningar for byggnadsplat respektive ventilation pa gymnasial niva maste
finnas tillgangliga i hela landet

e Vibejakar att de medarbetare som soker sig till var bransch har en stabil
utbildningsbakgrund som fungerar som plattform for ett livslangt larande

e Varna larlingssystemet, vara yrken kraver fardigutbildning i foretag utover
grundutbildning inom skolsystemet

e Medlemsforetagen efterfragar medarbetare med teknisk utbildning pa yrkes-
hdgskoleniva. Storre resurser bor darfor laggas pa den utbildningsformen

Social hallbarhet
e Viverkar for en jamstalld bransch dar alla ska trivas och kanna sig inkluderade
oberoende av kulturell bakgrund, kén eller alder, och som ar fri fran all form av
diskriminering och trakasserier. Ansvaret galler aven arbetstagaren
e Viarbetar for att samtliga ska forsta vardet av mangfald, och att det bidrar till en
utveckling av bade vara medlemsféretag och byggbranschen i stort

Arbetsmiljo

e De arbetsplatser som vara foretag erbjuder ska vara sékra och trivsamma,
med en god arbetsmiljé som ger ett i langden hallbart arbetsliv

Branschfragor

Kvalitet
e Vivarnar om bade hantverksmaéssig och teknisk kvalitet, och verkar for att
foretag och deras anstallda har yrkesbevis, samt forekommande certifieringar
och auktorisationer beroende pa sin verksamhet
e Vivéarnar branschens vedertagna standarddokument sa som AB, ABT, AMA-
litteraturen fran Svensk Byggtjanst med mera

e Vivill medverka till en ren byggbransch utan inslag av medvetet fusk, och for
att uppna det finns verktyget ID06

Fossilfri byggbransch
e Vistravar efter att var bransch ska vara delaktig i att uppna FN:s klimatmal
e Videltariavsiktsforklaringen att byggbranschen ska vara fossilfri senast ar 2045
e Var bransch ska ocksa vara klimatneutral, konkurrenskraftig och hallbar bade i
miljomassigt, ekonomiskt och socialt hanseende

e Viverkar for att positionera vara medlemsforetag, sa alla ska forsta vardet av
deras leveranser. Vikten av att valja langsiktiga och energismarta ventilations-
l6sningar, och att valja det helt atervinningsbara och ateranvandningsbara
materialet plat i olika varianter och utféranden

var omvarld

o Ett teknikskifte ar pa gang, och digitaliseringen accelererar. Vi stravar efter att
samtliga medlemsforetag ska kunna delta i den utvecklingen utefter sina egna
forutsattningar




